
Datenschutzhinweise im Rahmen Ihrer Bewerbung (DSGVO) 

Im Folgenden informieren wir Sie nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) 
über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsver-
fahrens zur Einstellung in den staatlichen Schuldienst an Gymnasien in Bayern.  

Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen 

Bayerisches Staatsministerium für Unterricht und Kultus 
Salvatorstraße 2  
80327 München  
Telefon: 089 2186-0  
E-Mail: poststelle@stmuk.bayern.de

Zwecke und Rechtsgrundlagen für die Verarbeitung personenbezogener Daten 

Zweck der Datenverarbeitung ist, Ihre Bewerbung im Rahmen des im aktuellen Verfahren 
sowie ggf. im Rahmen Ihrer Wartelistenberechtigung prüfen zu können. Hierfür speichern 
wir alle von Ihnen uns im Rahmen Ihrer Bewerbung zur Verfügung gestellten Daten. Auf 
Basis der im Rahmen der Bewerbung zu übermittelnden Daten prüfen wir, ob Sie die für 
eine Einstellung in den staatlichen Schuldienst bzw. die für den Erwerb der Wartelistenbe-
rechtigung erforderlichen Voraussetzungen erfüllen. Kommen Sie für eine Einstellung in 
Betracht, werden Sie gesondert über die im Rahmen des Einstellungsverfahrens zu erhe-
benden personenbezogenen Daten informiert.  
Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Bewerbungsdaten zu dem vorgenannten 
Zweck erfolgt auf Grundlage von Art. 103 Bayerisches Beamtengesetz (BayBG), bei Be-
werbungen im Tarifbeschäftigtenbereich in entsprechender Anwendung. Soweit Sie in 
eine Verarbeitung eingewilligt haben, stützt sich die Datenverarbeitung auf Art 6 Abs. 1 
Buchst. a DSGVO.  

Empfänger von personenbezogenen Daten 

Ihre personenbezogenen Daten werden im Rahmen des Bewerbungsverfahrens durch die 
zuständigen Stellen im Bayerischen Staatsministerium für Unterricht und Kultus verarbei-
tet und an folgende Stellen übermittelt:  

• Soweit Ihre persönlichen Daten elektronisch verarbeitet werden, erfolgt der techni-
sche Betrieb unserer Datenverarbeitungssysteme durch die staatlichen Rechen-
zentren sowie das Landesamt für Finanzen als Auftragsverarbeiter.

• Sofern Sie hierin jeweils eingewilligt haben, können Ihr Name, Ihre Anschrift, Ihre 
E-Mailadresse, Ihre Telefonnummer sowie Ihre Fächerverbindung zum Zweck der 
Kontaktaufnahme für andere Beschäftigungsangebote an die Schulpersonal-
referate des Staatsministeriums für Grund-, Mittel-, Förderschule, Gymnasium und 
berufliche Schulen und an die zuständige personalverwaltende Stelle (vgl. ZustV-
KM vom 04.09.2002), soweit das Staatsministerium nicht unmittelbar zuständig ist 
und/oder an Schulleitungen von staatlichen Gymnasien und/oder an andere 
nichtstaatliche bayerische Schulträger (privater, kirchlicher oder kommunaler Art) 
übermittelt werden.  

Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten 

Ihre Daten werden nur so lange gespeichert, wie dies unter Beachtung gesetzlicher Auf-
bewahrungsfristen zur Aufgabenerfüllung erforderlich ist. Ihre innerhalb des Bewerbungs-
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prozesses gewonnenen personenbezogenen Daten speichern wir – je nach Ausgang des 
Bewerbungsverfahrens:  

 Sollten Sie während des Bewerbungsverfahrens Ihre Bewerbung zurückziehen,
vernichten wir die von Ihnen im Rahmen der Bewerbung übermittelten Daten nach
Ablauf von maximal 6 Monaten nach Ihrer Mitteilung über die Bewerbungsrück-
nahme, sofern eine längere Speicherung Ihrer Daten nicht aufgrund Ihrer Wartelis-
tenberechtigung erforderlich ist. Die Aufbewahrung im Rahmen dieser Speicher-
frist ist für den Fall etwaiger Klagen (v.a. etwaige Geltendmachung von AGG-
Ansprüchen) aus Rechtsgründen erforderlich.

 Im Falle nicht erfolgreicher Bewerbungen erfolgt die Löschung Ihrer Bewerbungs-
daten nach Ablauf von maximal 12 Monaten nach Abschluss der jeweiligen Ein-
stellungskampagne, sofern eine längere Speicherung Ihrer Daten nicht aufgrund
Ihrer Wartelistenberechtigung erforderlich ist

 Im Falle einer Wartelistenberechtigung erfolgt die Löschung Ihrer Daten nach Ab-
lauf Ihrer Wartelistenberechtigung (diese besteht längstens für fünf Jahre).

 Im Falle einer erfolgreichen Bewerbung werden Sie im Rahmen des Einstellungs-
verfahrens gesondert über den Umgang mit Ihren Personaldaten, insbesondere
bzgl. der Anlage von Personalakten, informiert, siehe auch schon unter Zwecke
und Rechtsgrundlagen für die Verarbeitung personenbezogener Daten.

Weitere Hinweise zum Datenschutz, insbesondere zu Ihren Rechten, finden Sie unter 
https://www.km.bayern.de/datenschutzerklaerung.html oder können Sie unter den oben 
angegebenen Kontaktdaten des Verantwortlichen erfragen. 


